127/2018. (V111.01.) 6nkormanvzati hatarozat

Dél-Hevesi Kistérségi Hulladékszallito Nonprofit Kft. alapitasa, Feliigyelo Bizottsagi

iigyrendjének elfogadasa és az iigyvezetoi palyazat Kiirasa targyaban

Heves Varos Onkormdanyzatianak Képviselé-testiilete megtargyalta a Dél-Hevesi Kistérségi
Hulladékszallito Nonprofit Kft. alapitasa, Feliigyeld Bizottsagi tigyrendjének elfogadésa és az
ligyvezetOi palyazat kiirdsa targyu eldterjesztést és a kovetkezd dontést hozta

1.

Heves Varos Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete elfogadja az ezen hatarozat
elvalaszthatatlan részét képezé 1. szamti melléklet szerinti tartalommal a Dél-Hevesi
Kistérségi Hulladékszallito Nonprofit Kft. Alapito Okiratat.

Heves Viaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete elfogadja az ezen hatarozat
elvalaszthatatlan részét képezé 2. szamt melléklet szerinti tartalommal a Dél-Hevesi
Kistérségi Hulladékszallito Nonprofit Kft. Felligyeld Bizottsdganak iigyrend;ét.

Heves Viaros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete elfogadja az ezen hatarozat
elvalaszthatatlan részét képezé 3. szamt melléklet szerinti tartalommal a Dél-Hevesi
Kistérségi Hulladékszallito Nonprofit Kft. iigyvezetdjének palyazati kiirdsat.

Heves Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete az ujonnan létrehozand6 tarsasig
torzstokeéjéhez lakossdg szdmardnyosan biztositja a tagi hozzajaruldsat. A hozzajarulas
formédja pénzbeli. A tagi hozzajarulas Osszegét Heves Varos Onkormanyzata a 2017.
december 31. napjan irdnyado lakossagszama ¢€s a Dél-hevesi Kistérségi Tarsulds altala
tomoritett telepiilések egylittes lakossdgszaméanak hanyadosat szorozva 915.734 Ft, azaz
kilencszaztizenotezer — hetesszazharmincnégy forint Osszegben hatdrozza meg. A tagi
hozzajarulas osszege Heves Varos Onkorményzat 2018. évi koltségvetése altalanos
tartalék soran rendelkezésre all.

Heves Viros Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete hozzajarul ahhoz, hogy az ujonnan
létrehozand6 tarsasdg székhelyeként a HEVA Kft. tulajdonat képezd 3360 Heves,
Szerelem Alfréd utca 13. szam alatti ingatlan keriiljon bejegyzésre, egyben felhatalmazza
a HEVA Kft. ligyvezetdjét Mezd Laszlot a székhelyhasznalat jogcimének igazolasara
szolgalo okirat aldirdsara.

Hatarido: értelem szerint,
Felelds: 1-4. pont tekintetében Sveiczer Sandor Utjan dr. Krasznay Zso6fia jogtandcsos

5. pont tekintetében Mez6 Laszlo



1. szamu melléklet
Alapito okirat
Alulirott alapitd a kovetkezdk szerint allapitom meg az alabbi korlatolt felelésségi tarsasag
alapito okiratat:

1. A tarsasag cégneve, székhelye
1.1. A tarsasag cégneve: Dél-Hevesi Kistérségi Hulladékszallité Non-profit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag
A tarsasag roviditett cégneve: DHKH Non-profit Kft.
1.2. A tarsasag székhelye: 3360 Heves, Szerelem Alfréd u. 13.

A tarsasag székhelye egyben a kozponti ligyintézés helye is.

1.3. A tarsasag telephelye(1): ...voiveiiiiririeiieie e
1.4, A tarsasdg fIOKLEIEPE(1):  .eoiveeireeiiiiiie ittt

2. A tarsasag alapitdja

Elnevezés (név): Dél-Hevesi Kistérségi Tarsulas
Nyilvantartasi szam (PIR): 382869

Székhely: 3360 Heves, Erzsébet tér 2.
Képviseletre jogosult neve: Sveiczer Sandor elnok
Lakcime: 3360 Heves, Bajcsy-Zsilinszky u. ...

3. A tarsasag tevékenységi kore(i)

3.1. Fétevékenység:
3811°08 Nem veszélyes hulladék gyiijtése

3.2. Egyéb tevékenységi kor(6k):

A tarsasag engedélyhez kotott tevékenységet csak az illetékes hatdsdg engedélyével
gyakorolhat, mely engedélyt a tarsasag a cégjegyzékbe bejegyzett engedélykdteles
tevékenység megkezdése eldtt koteles a Cégbirdsagnak bemutatni.

A tarsasag alapitdja kijelenti, hogy a tarsasag tevékenységi korébe tartozo olyan tevékenység
folytatasahoz, amely eldirt és altala meg nem szerzett szakképesitést igényel - megfeleld
szakképzettséggel rendelkez6 személyeket alkalmaz a tarsasag.

4. A tarsasag miikodésének idétartama

A tarsasag hatarozatlan idére jon létre.

5. A tarsasag torzstokéje



A tarsasag torzstokéje: 3.000.000,- Ft azaz Harommillié forint, amely 3.000.000,- Ft, azaz
Héarommilli6 forint készpénzbdl all.

6. A tag torzsbetétje

Név (Cégnév): Dél-Hevesi Kistérségi Tarsulas

A torzsbetét 6sszege: 3.000.000,- Ft

A torzsbetét Osszetétele:

Készpénz: 3.000.000,- Ft.

A torzsbetét teljes egészében a tarsasag rendelkezésére all.

7. Potbefizetés

Az alapité elhatarozhatja, hogy a veszteségek fedezésére potbefizetést teljesit. A potbefizetés
legmagasabb Osszege: .....,- Ft. A potbefizetés legfeljebb iizleti évenként egy alkalommal
irhato el6 (potbefizetés gyakorisaga).

8. Uzletrész

A torzsbetéthez kapcsolodo tagsagi jogok és kotelezettségek 0sszessége az lizletrész, amely a
tarsasag bejegyzésével keletkezik.

9. Az egyszemélyes tarsasag miikodése

Az egyszemélyes tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg.

Ha az egyszemélyes tarsasag az iizletrész felosztasa vagy a torzstOke felemelése folytan 1j
tagokkal egésziil ki és igy tobbszemélyessé valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot
tarsasagi szerzodésre modositani.

A tarsasagban a tulajdonosi jogokat az Alapitd gyakorolja.

Az Alapitd - a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos iigyek kivételével - a
hataskorébe tartozd dontés meghozatalat megel6zéen koteles az ligyvezetd, valamint a
feliigyeld bizottsag véleményét megismerni.

Az Alapit6 a hatarozatait- ezek kozott a tdrsasag éves beszdmolojanak elfogadasarol szolot — a
Magyarorszag helyi dnkorményzatokrol sz616 2011. évi CLXXXIX. szamu torvény, valamint
sajat szervezeti és milkddési szabalyzatdban irtak szerint, az ott szabalyozott gyakorisaggal,
illetve sziikség szerinti gyakorisaggal hozza. A tarsasagot érintd iiléseken az ligyvezetd és a
feliigyeld bizottsag tagjai részt vehetnek.

Az Alapitdé dontéseir0l az iigyvezett, s a feliigyeld bizottsagi tagokat, illetve minden
érintettet 15 napon beliil irdsban (a hatdrozatok postai uton torténé megkiildésével) értesiti,
azok végrehajtasa céljabol.

Az Tlgyvezetd az Alapito dontéseirdl nyilvantartdst vezet, amelybdl azok tartalma,
meghozataldnak idOpontja és hatalya megéllapithato.

A Ptk-ban vagy az alapit6 okiratban meghatarozott eseteken feliil a Tulajdonos dontését akkor
is kezdeményezni kell, ha az a tarsasag érdekében egyébként sziikséges.



Az Tlgyvezetd koteles haladéktalanul megkeresni a sziikséges intézkedések megtétele
érdekében az Alapitot, ha a tarsasag mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasaibol kitlinik, hogy
a tarsasag sajat tokéje a torzstOke felére csokkent, valamint akkor is, ha a tarsasagot
fizetésképtelenség fenyegeti, ha a tarsasag a fizetéseit besziintette és vagyona a tartozasokat
nem fedezi. Az Alapitot akkor is értesiteni kell, ha a tarsasag ellen pert inditottak.

10. A nyereség felosztasa

A tarsasag sajat t0kéjébol a tag javara, annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel kifizetést a
tarsasag fennalldsa alatt nem teljesithet. A tarsasadg tevékenységébdl szdrmazd nyereség a
tagok kozott nem oszthaté fel, hanem az a tarsasdg vagyonat gyarapitja.

11. Az alapitoi hatarozat

A taggyllés hataskorébe tartozd kérdésekben a tag irdsban hataroz és a dontés az
igyvezetéssel valo kozléssel valik hatalyossa.

A legfObb szerv hataskorét a tag gyakorolja.

12. Az iigyvezetés és képviselet

A tarsasag ligyvezetésére és képviseletére jogosult tigyvezetdje:

Az ligyvezet6i megbizatas hatdrozatlan iddre szol.

A megbizatds kezdd 1dOPONtJa: .......ccciiiiiiiicii
A megbizatds 1EJArta: ..ooiiiee s
A vezetd tisztségviseld a tarsasag ligyvezetését megbizasi munkaviszonyban latja el.

Az ligyvezetd feladata kiilonosen:

zerzOdések, megallapodasok megkdtése

Tarsasag munkaszervezetének iranyitasa, a Tarsasag alkalmazottai tekintetében a
munkaltatoi jogok gyakorlasa

Tarsasag tevékenységével kapcsolatos nyilvantartasok, konyvek vezetése
ves gazdalkodasi terv, mérleg és eredmény kimutatas elkészitése
z alapito hatarozatainak végrehajtasa

ntézkedés minden olyan ligyben, amely nem tartozik az alapito hataskorébe.
Az Alapité az ligyvezetd hataskorét nem vonhatja el.

Osszeférhetetlenség:



Nem lehet ligyvezetd az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem
mentesiilt.

Nem lehet iigyvezetd az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet ligyvezetd az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az ligyvezetd - a nyilvanosan miikdodo részvénytarsasag részvénye kivételével - nem
szerezhet tarsasagi részesedést, ¢és nem lehet vezetd tisztségviseld6 olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a
tarsasag, amelyben vezetd tisztségviseld. Ha az ligyvezetd uj vezetd tisztségviseldi megbizast
fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil koteles e tényrdl értesiteni
azokat a tarsasagokat, ahol mar vezet0 tisztségviseld vagy feliigyeldbizottsagi tag.

Az ligyvezetd és hozzatartozoja - a mindennapi élet szokasos ligyletei kivételével - nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fOtevékenysége korébe tartozo
szerzOdéseket.

A tarsasagnal cégvezetd kinevezésére nem keriilhet sor.

13. Cégjegyzés
Az 6nallo cégjegyzésre jogosult:
Neév:

A cégjegyzés ugy torténik, hogy a Tarsasdg eldirt, elényomott, vagy nyomtatott
cégelnevezése ald az egyszemélyes Kft. ligyvezetdje onalldan, minden korlatozas nélkiil ir
ala, az alairas minta szerint.

14. Az iizleti év

A tarsasag elso tlizleti éve a tarsasag cégbejegyzési kérelmének benyujtasat kovetd naptol a
targyév december 31. napjaig tart.

Ezt kdvetden a tarsasag iizleti éve megegyezik a naptari évvel.

15. Feliigyelobizottsag

A tarsasagnal feliigyeldbizottsag valasztasara sor kerdl.
A téarsasagnal nem iigydont6 feliigyelObizottsag miikodik.

A feliigyeldbizottsag tagjai:
1. Név:
Lakcim:
A megbizatas hatarozott iddre szol.
A megbizatas Kezd0 1dOPOntja: .....cocviiiiiiiiiiieiie
A megbizZatads 1EJATta:......c.viiiiiiiiii i

2. Név:



Lakcim:

A megbizatas hatarozott idore szol.

A megbizatas kezd0 1dOPONLJa: ......ccveiiiiiiiieiii e
A MEEDIZAtAS 1CJATTA .. .eiiiiiii it

3. Név:

Lakcim:

A megbizatas hatarozott idore szol.

A megbizatas kezd0 1dOPONtJa: ......ccceeiiiiiiiiiiiee
A MEEDIZAtAS 1JATTAI ... eiiiiiiiiiie et

A feliigyelObizottsag feladat- és hataskore kiilondsen:

kezdeményezi az Alapitd rendkiviili ilését, és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, a
tarsasagi szerzddésbe, illetve az Alapitd hatdrozataiba litkozik, vagy egyébként sérti a
tarsasag vagy az Alapitd érdekeit;

ellendrzi a tarsasag ligyvezetésének tevékenységét;

koteles megvizsgalni az Alapitd iilésének napirendjén szerepld
valamennyi 1ényeges lizletpolitikai jelentést, valamint olyan el6terjesztést, amely az
Alapito kizarélagos hataskorébe tartozo ligyre vonatkozik;

irasbeli jelentést készit a szdmviteli torvény szerinti beszamolorol
¢s az adozott eredmény felhasznalasardl az Alapitd részére;

véleményezi a nyereség felhasznalasardl sz616 javaslatot;
jjeloli a tarsasagot képviseld személyt, ha a birdsagi feliilvizsgalatot a tarsasag vezetd
tisztségviseldje kezdeményezi, és a tarsasagnak nincs olyan vezetd tisztségviseldje, aki
a tarsasagot képviselhetné;

ellendrzi a tarsasag milkodését és gazdalkodasat;

ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és vagyonleltar-tervezeteket;

jelentést kérhet a vezetd tisztségviselOktol, illetve tdjékoztatast
vagy felvilagositast a tarsasdg munkavallal6itodl;

megvizsgalhatja, illetve betekinthet a tarsasag konyveibe é&s
irataiba;

tanacskozasi jogkorrel részt vesz az Alapitonak a tarsasagot érintd
ilésein.

A feliigyelObizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a tarsasag mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit egyébként
sulyosan sértdé esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;
a vezeto tisztségviselok felelosségét megalapozo tény mertilt fel.



Ha a feliigyelobizottsdg inditvanyara — annak megtételétdl szamitott 30 napon beliill — nem
hivtak 0ssze az intézkedésre jogosult vezetd szervet, a hatarido eredménytelen eltelte esetén
erre a feliigyeld bizottsag is jogosult.

A feliigyelObizottsdg haladéktalanul koteles értesiteni a tarsasag torvényességi feliigyeletét
ellatd szervet, ha az arra jogosult szerv a tOorvényes milkddés helyreallitdsa érdekében
sziikséges intézkedéseket nem teszi meg.

A feliigyeldbizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa
nem ¢érinti a feliigyelObizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a
feliigyeldbizottsag ellendrzési feladatkdrébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyeldbizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a tdrsasidgnak az
ellendrzési kotelezettséglik megszegésével okozott karokert.

A feliigyeldbizottsag miikodése:

A feliigyeld bizottsag testiiletként jar el. Tagjai sorabdl elndkot valaszt.

A feliigyelObizottsag hatarozatképes, ha mind a harom tag jelen van, hatarozatat egyszeri
szotobbséggel hozza.

A feliigyeldbizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyelObizottsag tagjat e mindségében a tarsasag tagjai, illetve munkaltatdja nem utasithatja.
A felligyeldbizottsag iiléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. Az iilés 0sszehivasat — az ok és a
cél megjelolésével — a feliigyeldbizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles intézkedni a feliigyelObizottsag
iilésének 30 napon beliili idopontra torténd Osszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem
tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

A feliigyeldbizottsag egyebekben az iligyrendjét maga éallapitja meg, amelyet az Alapité hagy
jova. A feliigyeldbizottsag ligyrendje lehetdvé teheti, hogy a feliigyeldbizottsag iilésén a tagok
nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkozld eszkoz kozvetitésével vegyenek részt.
Ez esetben az iilés megtartasanak részletes szabalyait az ligyrendben meg kell allapitani.

Ha a feliigyeldbizottsag tagjainak szama a jelen alapitd okiratban meghatarozott 1étszam ala
csokken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivja, a tarsasag ligyvezetése a feliigyeldbizottsag
rendeltetésszerti miikodésének helyredllitdsa érdekében koteles az Alapitd intézkedését
kezdeményezni.

Osszeférhetetlenség:

A feliigyelObizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben ne korlatoztdk. Nem lehet a feliigyeldbizottsag
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki,
vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

15. Konyvvizsgalo

A téarsasag konyvvizsgaloja:

Név:

| 572105 13 s PP UP PR PPPROP
Kamarai nyilvantartasi szadma:

Cégnév:

Cégjegyzékszam:

Székhely:

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds természetes személy neve:

Kamarai nyilvantartasi szama:

LaKCIM:
Helyettes KONYVVIZSZALO NEVE:  ...oiiiiiiiiiiiie i
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A megbizatas KezdO 1dOPONt]a:  ....eeiieiiiiiie i
A megbizatas lejarta:

16. A tarsasag megsziinése

A tarsasdg jogutod nélkiili megsziinése esetében a hitelezOk kielégitése utan fennmarado
vagyon az alapitot illeti meg.

17. Egyéb rendelkezések

Azokban az esetekben, amikor a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.) a
tarsasagot kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen kozzé, a tarsasag e kotelezettségének a
tarsasag honlapjan tesz eleget. A jelen alapit6 okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk.
rendelkezéseit kell alkalmazni.

D¢él-Hevesi Kistérségi Tarsulas
alapito
képviseli:
Sveiczer Sandor elndk

Készitette és ellenjegyezte:



2. szamu melléklet

FELUGYELO BIZOTTSAG
UGYREND

Jovéhagyta: a Dél-Hevesi Kistérségi Hulladékszallitd Non-profit Kft. Alapitoja
Hevesen,a .................. szamu alapit6i hatdrozataval

A Dél-Hevesi Kistérségi Hulladékszallito Non-profit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (roviden
DHKH Non-profit Kft.) Feliigyel6 Bizottsaga ligyrendjét az alabbiakban allapitja meg:

1) A Feliigyel6 Bizottsag szervezete:

— A Feligyel6 Bizottsag — a tovabbiakban FEB — 3 tagbdl all, akiket a Dél-Hevesi
Kistérségi Hulladékszallito Non-profit Kft. alapitoja, a Dél-Hevesi Kistérségi Tarsulas
— annak legfobb dontéshozé szerve (Tarsuldsi Tanacs) dontése alapjan — valaszt meg.

— A FEB sajat tagjai koziil elnokot valaszt.

— A FEB elnokének személyére barmely tag javaslatot tehet, melyrdl a tagok nyilt
szavazassal dontenek.

Il.) A Feliigyeld Bizottsdg megvdlasztisa:

— A FEB tagja Gjravalaszthato és az Alapito altal visszahivhato.

— A FEB tagja kotelezettségeinek megszegéséért, a Tarsasagnak okozott karért a polgari
jog éaltalanos szabdlyai szerint felel, kivéve, ha a hatdrozat vagy intézkedés ellen
tiltakozott és tiltakozasat a FEB-nek vagy az Alapitonak bejelentette.

— A tagok a Tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseiket iizleti titokként kotelesek kezelni.

— Uj tag valasztasa esetén annak megbizatasat az Alapito hatarozza meg.

I11.) A Feliigyel6 Bizottsag feladat- és hataskore:

1) kezdeményezi az Alapitd rendkiviili {ilését, és javaslatot tesz annak napirendjére,
ha megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, a tarsasagi
szerzOdésbe, illetve az Alapitd hatdrozataiba litkozik, vagy egyébként sérti a
tarsasag vagy az Alapit6 érdekeit;

(2)  ellendrzi a tarsasag ligyvezetésének tevékenységét;

(3)  koteles megvizsgalni az Alapitd iilésének napirendjén szereplé valamennyi
lényeges iizletpolitikai jelentést, valamint olyan eldterjesztést, amely az Alapito
kizar6lagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik;

4) irasbeli jelentést készit a szamviteli torvény szerinti beszamolordl és az adozott
eredmény felhasznalasardl az Alapitd részére;



()
(6)

(7
(8)
(9)

(10)
(11)

véleményezi a nyereség felhasznalasarol szo6lo javaslatot;

kijeloli a tarsasagot képviseld személyt, ha a birdsagi feliilvizsgélatot a tarsasag
vezetd tisztségviseldje kezdeményezi, és a tarsasdgnak nincs olyan vezetd
tisztségviseldje, aki a tarsasagot képviselhetné;

ellendrzi a tarsasag mikodését €s gazdalkodasat;

ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és vagyonleltar-tervezeteket;
jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktdl, illetve tajékoztatast vagy
felvilagositast a tarsasag munkavallaloitol;

megvizsgalhatja, illetve betekinthet a tdrsasag kdnyveibe ¢és irataiba;

tanacskozasi jogkorrel részt vesz az Alapitonak a tarsasagot érint6 iilésein.

IV.) A Feliigyel6 Bizottsag elnoke

— Az elnok a FEB {iléseire a napirend targyaldsahoz az érintetteket meghivhatja

— Az elndk koteles 0sszehivni a bizottsagot a konyvvizsgaloi jelentés kézhezvételétol
szamitott 15 napon beliil, illetve ha a konyvvizsgald kéri. Ez esetben a konyvvizsgalot
az uilésre meg kell hivni

— Ha a tagok szama harom f6 ala csokken, tigy koteles az Alapitd iilésének megtartasat
kezdeményezni.

— Az elndki megbizatds megszlinése esetén a Bizottsag legkésdbb 30 napon beliil uj
elnokot valaszt.

V.) A FeliigyelG Bizottsdag miikidése

V/1. Altaldnos rendelkezések

1)
(@)
(3)

(4)
()

A FEB testiiletként jar el. A FEB hatarozatképes, ha minden tagja jelen van;
hatérozatat egyszerli szotobbséggel hozza.

A FEB tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A FEB
tagjat e mindségében a tarsasag tagjai, illetve munkaltatdja nem utasithatja.

A FEB {iléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az iilés 0sszehivasat — az ok és a
cél megjelolésével — a FEB barmely tagja irdsban kérheti az elnoktol, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a
feliigyel6 bizottsdg {ilésének harminc napon beliili id6pontra torténd
Osszehivéasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult
az iilés Osszehivasara.

A FEB egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet az Alapito
(legfébb dontéshozo szerve) hagy jova.

Ha a FEB tagjainak szdma az alapitd okiratban meghatarozott l1étszdm ala
csokken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivja, az ligyvezetd igazgato a FEB
rendeltetésszeri muikodésének helyreallitasa érdekében kezdeményezi az
Alapitd rendkiviili tilésének megtartasat



VI/2.

A Feliigyelo Bizottsdg miikodésének egyéb kitételei

A Feliigyelo Bizottsag dsszehivasanak rendje

(1) A FEB tagjait az iilés helyének és napjanak, kezdési idépontjanak, a napirend
targyanak és eléadojanak megjelolését tartalmazd meghivoval kell 6sszehivni.

(2) A meghivot az iilés napjat megel6zden legalabb 5 nappal, a rendkiviili tilésre
sz0l6 meghivot 48 oraval elébb ki kell kézbesiteni.

(3) A FEB tagjai részére az clbterjesztéseket elektronikus formaban a meghivoval
egylitt kézbesiteni kell.

(4) A FEB iilésekrol késziilt jegyz6konyvet az iiléstdl szamitott 8 napon beliil meg
kell kiildeni a FEB tagjainak és az Alapitd képvisel6jének.

(5) A FEB 1ilésén részt vesz a tagokon kiviil a tarsasag tligyvezetéje, vagy
akadalyoztatdsa esetén az daltala az SZMSZ-ben helyettesitésre jogszertien
meghatalmazott személy, illetve a napirendekhez meghivottak.

A munkaterv

1) A FEB rendes iiléseit munkaterv szerint tartja. A munkaterv elkészitésérdl a
FEB elndke gondoskodik.
(2) A munkatervnek tartalmaznia kell:
— aFEB iilések tervezett id6pontjait,
— anapirendeket, azok el6készitdjét, eldadojat,
— anapirend targyalasdhoz kiilon meghivottak megnevezését,

Az iilések napirendje

A FEB iilésének napirendjére a FEB elndke tesz javaslatot, amelynek alapjan a
napirendet a FEB allapitja meg. A napirendrdl a FEB egyszerli szotobbséggel hataroz.

Jegyzokonyy

(1) A FEB iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely a tandcskozas Iényegét és
a hozott dontést, allasfoglalast, véleményt tartalmazza.
(2) A jegyzdkonyvnek tartalmaznia kell:
a.) Az iilés helyét és idopontjat,
b.) Az iilésen megjelent és tavolmaradok nevét,
C.) A tanacskozasi joggal rendelkezé megjelent meghivottak nevét,
d.) A targyalt napirendi pontokat, az eléadok nevét,
e.) A felszolalok nevét, a felszolalas Iényegét,
f.) Szobeli eldterjesztés esetén annak rovid tartalmat,
g.) A szavazas szamszer(i eredményét,
h.) A hatarozatok szo6szerinti szovegét,



I.) Az elhangzott kérdéseket, bejelentéseket, azokkal kapcsolatos valaszokat,
illetve hatarozatokat,
J-) A jegyzO6konyv hitelesitd nevét és alairasat.

(3) A jegyzokonyv elkészitésérdl az ligyvezetd gondoskodik.

(4) A jegyz6konyv mellékletét kell, hogy képezzék az irasos eléterjesztések.

(5) A jegyzékonyvet folyamatos szammal kell ellatni, térve a jegyzokonyv
¢vszamaval és FEB megjeloléssel.

(6) A FEB hatarozatait folyamatos szamozassal, torve az évszammal és ,,FEB
hatarozata” jelzéssel kell ellatni.

(7) A FEB jegyzOkonyveirdl, illetve hatarozatairdl nyilvantartast kell vezetni,
melynek elkészitésérol és vezetésérdl az ligyvezetd koteles gondoskodni.

VI.) A Feliigyeld Bizottsag jogai és kitelezettségei

- A FEB ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket részére a Kft. Alapitd
Okirata el6ir.

— A FEB ellen6rzi a Tarsasag tigymenetét a hatalyos jogszabalyok, az Alapitd
Okirat és a testiileti hatarozatok alapjan.

— Ellenérzi a Tarsasdg pénz- ¢és hitelgazdalkodéasat, kereskedelmi és egyéb
kapcsolatait, a gazdalkodas eredményességét, az tigyvitel helyességét.

- A FEB munkaja soran indokolt esetben, sziikség szerint — a Tarsasag koltségére
— kiilsd szakértot vehet igénybe.

- A FEB folyamatosan informalodik a kozgytilés altal jovahagyott éves terv
teljesitésérdl, melyhez a sziikséges informdaciokat az ligyvezetd igazgatod
biztositja.

- A FEB koteles részletesen megvizsgalni az éves beszamolokat, a mérleget, az
izleti tervet és a kontrolling jelentéseket. E feladatainak végrehajtasarol és
eredményérdl a Képviseld-testiiletnek jelentést tesz.

- A FEB koteles ellendrizni a belsé informécids, szamviteli és pénziigyi rendet, a
tarsasag szabalyzatait €s azok rendelkezéseinek végrehajtasat.

- Ha a FEB jogellenességet, az Alapito Okirat vagy képviseld-testiileti
hatdrozatba iitk6z6 tényt, mulasztast tapasztal, errdl koteles a Tarsulési tanacsot
haladéktalanul értesiteni.

- Ha a tarsasag érdekeibe iitk6z6 intézkedést, mulasztast, visszaélést tapasztal,
koteles a Tarsulasi Tanacs Osszehivasat haladéktalanul kezdeményezni.

VII.) A Feliigyeld Bizottsdg, illetve tagsdg megsziinése

Megszlinik a Feliigyeld Bizottsagi Tagsag:
- amegbizas idOtartamanak lejartaval,
- visszahivassal,
- torvényben szabalyozott kizard ok bekovetkeztével,



- lemondassal,
- clhalalozassal.

VIIL.) Vegyes rendelkezések

A FEB tligyrendjét a Tarsasag Alapitoja hatarozataval hagyja jova.

Az tigyrendet a Feliigyel6 Bizottsag modosithatja, errdl a Képviseld-testiiletet az elndk utjan
értesiti. Ezt kovetden a modositast a Képviseld-testiilet hagyja jova.

Heves, 2018.

FEB elnok



3. szamu melléklet
Dél-Hevesi Kistérségi Hulladékszallito Nonprofit Kft palyazatot hirdet
ligyvezetoi allas betoltésére

1. A tarsasag megnevezése: Dél-Hevesi Kistérségi Hulladékszallité Nonprofit Kft ,,b. a.”
(3360 Heves, Szerelem Alfréd utca 13.)

2. Betoltend6 munkakor: ligyvezetd
3. A tarsasag rovid ismertetése:

Dél-Hevesi Kistérségi Tarsulas 3 millié Ft torzstokével kivanja megalapitani a Dél-Hevesi
Kistérségi Hulladékszallitd Nonprofit Kft —t.

F6 tevékenysége szolgaltatas — hulladékgyiijtés, hulladékszallitas, illetve varosiizemeltetés,
ezen beliil parkfenntartas, koztisztasagi feladatok ellatasa lesz.

4. Az iigyvezeto feladata:

» A Kft. ligyvezetéssel kapcsolatos feladatainak ellatasa, szakmai és operativ feladatok
végrehajtasanak vezetése, ellendrzése.

* Tarsasag hatalyos jogszabalyoknak, szabvanyoknak, az alapit6 okiratnak, valamint a bels6
szabalyzatoknak megfeleld gazdasdgos és hatékony mitkddtetése.

* Tarsasag képviselete hatosagok elott, valamint harmadik személyekkel szemben.

* Tarsasag alkalmazottai tekintetében a munkaltatdi jogok gyakorlasa.

* A tarsasag iranyitasaval 6sszefliggésben sziikséges mindazon dontések meghozatala,
amelyek torvény, vagy a tarsasagi szerz6dés alapjan nem tartoznak a tarsasag legfobb
szervének vagy mas tarsasagi szervnek a hataskorébe.

* Kapcsolattartas szakmai szervezetekkel, szolgaltatokkal, partnerekkel.

A feladatok és hataskorok konkrétan a munkaszerzddésben keriilnek megfogalmazasra.
5. Az allas betoltheto:

Az ligyvezetdi allas az illetékes Cégbirosagra benyujtott tdrsasagi szerzdés benyujtasanak
1d6pontjatol de legkésobb az eredményhirdetést kovetd 60. napon tolthetd be.

A megbizatas hatarozatlan idére szol.

Bérezés megegyezés szerint (a fizetési €s az egyéb juttatdsokra vonatkozo igényt a
palyazatban meg kell jel6lni).

6. Palyazati feltételek:

felsofoku végzettség,

tobb éves szakmai tapasztalat

minimum 3 éves kozépvezetoi gyakorlat

magyar allampolgarsag,

biintetlen eldélet,

cselekvoképesség,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

hozzajarulas, hogy a palyazatot az elbiralasban résztvevo személyek megismerhetik



Elényt jelent:

» miiszaki vagy kornyezetvédelmi, vagy hulladékgazdalkodasi, vagy mezOogazdasagi
szakiranyu felséfokt végzettség;

* hulladékkezeléssel 6sszefliggd korabbi tapasztalat;

* 5 éves lizemeltetés terén szerzett szakmai gyakorlat;

* 3 éves referenciakkal igazolt cégvezetdi gyakorlat.

Elvart kompetenciak:

« feleldsségteljes, onalldo munkavégzeés,
* kivalo kommunikacios, szervezo- és problémamegoldo készség,
» megbizhatdsag, szakmai elhivatottsag.

7. A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

« fényképpel ellatott, részletes, szakmai tevékenységgel kibdvitett onéletrajz,

« iskolai végzettséget, képzettséget igazolod okiratok hitelesitett masolata,

» szakmai gyakorlat igazolasa,

* 90 napnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi (eredeti) bizonyitvany, (vagy annak megkérésérol
sz016 igazolas), amely a munkaszerz6dés megkotésének feltétele,

* a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

* nyilatkozat az el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,

» nyilatkozat arrél, hogy a palyazoval szemben nem allnak fenn a Ptk-ban foglalt
Osszeférhetetlenségi okok.

8. A palyazat benyujtasanak hatarideje:

9. A palyazat benyujtasanak helye:

A pélyazatot a Dél-Hevesi Kistérségi Tarsulas Elnoke részére kell benytjtani papir alapon,
levélben, lezart boritékban az alabbi cimre megkiildve: A boritékon kérjiik feltiintetni:

,Ugyvezetdi palyazat”

10. Informacié kérheté: dr. Nagy Pétert8l Hevesi K6zos Onkormanyzati Hivatal Jegyzjétol
(36-546-103., dr.nagy.peter@phheves.hu)

11. A palyazat elbiralasanak hatarideje:

12. A palyazat elbiralasanak modja:

A palyazatok elbiralasa személyes meghallgatas utan torténik (idopont egyeztetéssel),
melynek eredményérdl a palydzokat irdsban értesitjiik.

A munkaltatdi jog gyakorloja fenntartja magénak a jogot, hogy a palyazatot
eredménytelennek nyilvanitsa.

Heves, 2018. julius ,,...”

Sveiczer Sandor
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