Heves Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
10/2009. (V. 8.) rendelete

a kozfoglalkoztatas helyi szabalyairol

Heves Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a helyi onkormanyzatokrél sz616 1990. évi
LXV. torvény 16 § (1) bekezdésében biztositott jogkorében eljarva A foglalkoztatds
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szolo 1991. évi IV. torvény, a Munka
Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXII. tv., valamint a Szocidlis igazgatdsrol és szocidlis
ellatasrol  (Sztv.) sz6l6 1993 évi III. torvény rendelkezéseit figyelembe véve a
kozfoglalkoztatds szabdlyaira vonatkoz6an az alédbbi rendeletet alkotja:

1.§ (1) A rendelet hatdlya kiterjed minden olyan személyre, aki Heves vdros kozigazgatdsi
teriiletén  dlland6 lakohellyel rendelkezik, és Heves varos Onkormanyzatdnal
kozfoglalkoztatas keretein beliil munkaviszonyt 1étesit.

(2) Az onkorményzat foglalkoztatdsi kotelezettségét kozmunka, kozhaszni munka vagy
kozcélid munka biztositdsaval teljesiti.

(3) Az oOnkormdnyzat a foglalkoztatds megszervezését mas Onkormanyzattal létrehozott
tarsulds vagy mas szerv utjan is elvégezheti.

(4) A kozfoglalkoztatds legaldbb 30 nap idétartamu, de a 12 hdnapot nem haladhatja meg.

(5) A kozfoglalkoztatds keretében ellathato feladatok:

a) varosiizemeltetési és telepiiléstisztasagi feladatok

b) onkormdnyzati intézmények karbantartdsa, feldjitasa

c) dnkormdnyzati intézmények vagyonvédelme, 6rzése

d) a telepiilések belteriileti utjainak fenntartdsa, az utak kornyezetének karbantartdsa
e) parkositds, szabad zoldteriiletek kialakitdsa, parkfenntartss,

f) temetkezési és kegyeleti helyek és kornyezetiik rendbetétele

g) szocidlis alapszolgéltatasi feladatok elldtisa, segitése

h) kdzmiivelddési, kozosségi, ifjusagi, sport feladatok elldtdsa

1) kisebbség jogainak érvényesitésének biztositdsa

J) kozbiztonségi feladatok ellatdsanak segitése

k) kiil- és belteriileti, onkormdnyzati tulajdonud csapadékviz, és belvizelvezetd
csatornahdlézatanak kialakitdsa, helyredllitasa, karbantartasa

D) illegdlis szemétlerakok felszdmoldsa

m) a haztartdsi és egyéb kommundlis hulladék Osszegyijtése, elszdllitasa kijelolt lerakShelyre
n) parlagfii-mentesités

0) vis maior helyzetek kezelése (pl. idGjarasi viszontagsagok, karok utdni helyredllitas,
megel$zés)

p) hazi segitségnytijtas, szocidlis gondoskodds keretében elldtandé feladatok

q) kozmiivel6dési és ifjusagi feladatok

(6) Az onkormdnyzat az (5) bekezdésben meghatdrozott feladatok végrehajtdsa érdekében —
irasbeli megdllapodds alapjan — az aldbbi szervezetekkel miikodhet egyiitt:

a) onkormdnyzati intézmény

b) 6nkormanyzati és egyéb tulajdonti gazdasagi tarsasig

c) allami- vagy kozfeladatot ellat6 szervezet

d) civil szervezet

e) Cigdny Kisebbségi Onkorményzat

f) egyéb szervezetek
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2.§ A kozfoglalkoztatas lehet:

a) kozmunka: k6zmunkaprogram cimen meghirdetett olyan munka, amelynek célja a tartds
munkanélkiiliek, €s a munkanélkiili ellatasbol mar kiszorult aktiv kord, rendelkezésre allasi
tdmogatdsa jogosultak dtmeneti foglalkoztatdsa, amely k6zosségi célokat valdsit meg;

b) kozcéli munka: olyan kdzmunkdnak, vagy koézhaszni munkdnak nem mindsiilé allami
vagy helyi 6nkormanyzati feladat, amelyr6l az nkorményzat gondoskodik, €s a rendelkezésre
allasi tamogatdsban részesiilé aktiv kord, nem foglalkoztatott személy szamara legaldbb napi
6 6ra munkaiddben kindlja fel.

c) kozhaszni foglalkoztatds: a telepiilési Onkormanyzat 4ltal szervezett foglalkoztatas,
melynek célja az aktiv koru élldstalanok munkaerd-piaci helyzetének javitdsa tdmogatds
igénybevételével. Kozhaszni foglalkoztatisban nem vehet részt az a személy, aki
rendelkezésre éllasi timogatdsban részesiil.

3.§ (1) Aki a felkindlt kozcéld, kozhaszni munkdt vagy kozmunkat elvéllalja, de
egészségligyl problémdk, tanfolyamon valé részvétel, vagy egyéb, onhibdjan kiviili okbdl a
munkat felvenni nem tudja, a munkavégzés al6l mentesiil.

(2) A tdmogatasban részesiild személy a kozcélu, kozhaszni munka vagy kozmunka felvételét
akadédlyozd egészségligyi problémdt, tanfolyamon vald részvételt, vagy egyéb Onhibdjan
kiviili okot koteles hitelt érdemlé mddon igazolni, melynek valdsdgtartalmét a polgarmesteri
hivatal vizsgalhatja. A munkakori alkalmassagi vizsgalaton torténd részvétel kotelezo.

(3) A kozfoglalkoztatds munkaviszonynak mindsiil.

(4) A tamogatast folyodsitd szervet tdjékoztatni kell, ha a munkavallal6 neki felréhaté okbdl a
kozcélu, kozhaszni munkdra vagy kozmunkara vonatkozd idézésre nem jelenik meg, a
részére felajanlott megfeleld6 munkat nem fogadja el, nem miikodik egyiitt a munkaviszony
1étrejottéig, illetve a foglalkoztatdst a munkdéltatd rendkiviili felmonddéssal sziintette meg.

4. § (1) A kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos munkairdnyitdsi- €s adminisztraciés feladatok
ellatasat a Polgdrmesteri Hivatal Varosiizemeltetési és Véarosrendészeti Iroddja (tovabbiakban:
Iroda) szervezi.

(2) A munkavégzés kozvetlen irdnyitdsira — lehetdség szerint a kozfoglalkoztatdsban
résztvevok koziil — csoportvezetd, illetve brigddvezeto kijelolése lehetséges.

5. § (1) Munkavallalénként munkaidd nyilvantartast kell vezetni az aldbbi tartalommal:
a) munkaltaté neve

b) munkavallalé neve

¢) datum

d) munkakezdés idépontja

e) munkavégzés idopontja

f) munkavégzés helye

g) munkavallal6 aléirasa

h) munkavégzés feliigyeletét ellatd személy aldirasa

1) atvett munkaeszkoz azonositdja

(2) A munkaidd nyilvantartdsban rogziteni kell a szabadsig, betegszabadsag, illetve egyéb
tavollét tényét.

(3) A munkaid6 nyilvantartds dokumentumait targyhénap utolsé napjat kovetdé 3 munkanapon
beliil, illetve a munkaviszony megsziinésekor az Irodara kell eljuttatni.
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6.§ A munkavégzés nyilvantartdsara munkanaplét kell vezetni. A munkanaploban rogziteni
kell:

a) munkaltat6 nevét

b) munkacsoportok megnevezését

¢) munkacsoportok munkavégzésének helyét, idejét

d) munkavégzés koriilményeit

7.§ E rendelet kihirdetése napjan 1ép hatdlyba. Kihirdetésérol a jegyzo a helyben szokdsos
modon gondoskodik.

Heves, 2009. éprilis 29.

Csaki Zsigmond sk. Szab6 Sandor sk.
polgarmester jegyzd
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